
I 

國立中山大學 113學年度第 2次 

校務研究發展推動委員會會議紀錄 

時間：114年 06月 02日（星期一）下午 03時 05分 

地點：本校行政大樓五樓 5007會議室 

主席：李校長志鵬 紀錄：施美端 

 

壹、主席報告到會人數已達法定人數，隨即宣佈開會。 

貳、主席報告議程，並徵詢有無異議。無 

參、主席致詞。 

現在開始進行會議的議程，請IR辦公室直接進行報告。 

肆、報告事項： 

一、校務研究辦公室業務報告。 

二、本校QS 2025學科排名表現、中山+高大 QS排名影響評

估。 

※依與會委員建議： 

1.建議可以挑選目前最接近百大的一至三個學科領域進行重點

加強，提升進入全球排名前100大的機會，但都是需要資源

的投入、重點栽培，鼓勵其他學科共同並進。 

2.另一個建議是，因為前100大對本校研究能量較有挑戰，建

議可以循序漸進提升排名，例如先以前200大為目標，研擬

獎勵措施，有鼓勵應該就會有效果。如報告中所提到的，排

名佔比最大的分數來自於聲望，也許可以補助一些經費給系

所經營特定市場，例如東南亞。 
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3.在國際聲望的部分，可以透過辦理大型國際會議、國際性的

活動或是國際學術合作來提升國際聲望。 

4.與高大的合併，應審慎評估校名變更對聲譽的影響。 

5.未來與高大的合併，在討論或是製作報告的時候，我們學校

必須要掌握幾個重要的資訊： 

(1)請人事室儘可能先行掌握高大的人事組成。 

(2)請主計室應對兩校合併後的財務面進行初步評估。 

※主席指示： 

1.現在教育部及很多外籍生都看重QS這項排名，所以這個QS

排名應該是我們學校要努力提升的，但如果要挑重點的學科

領域來加強投資，因為他的指標很多都是聲望調查佔比高，

也不是說多投入一些經費在短時間內就能見效的，而且這些

學科並沒有直接對應到我們的系所，所以要如何做重點投資

需要再研議。 

2.併校的校名是需要審慎考慮的。 

3.看高大這禮拜校務會議的結果如何，如果雙方對於併校都是

正面的態度，那在與高大正式合併之前，或許可以先跟他們

進行研究合作，高大有些老師在研究上面是比較有衝勁的，

看看是不是雙方可以啟動研究上面進一步的合作，提早發掘

並強化高大的研究亮點，儘量降低衝擊、減少陣痛期。 

伍、討論事項。本次無提案 

陸、臨時動議。無 

柒、散會（下午 04時 05分） 
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國立中山大學 113學年度第 2次 

校務研究發展推動委員會實到出列席人員 

【出席】 

李志鵬校長、郭志文副校長(請假)、陳世哲副校長、陳彥旭副校長

兼醫學院院長、文學院賴錫三院長、徐淑瑛教授、趙建東教授(請

假)、理學院李志聰院長、謝建台教授、黃毅青教授、工學院郭紹

偉院長、汪正祺教授、楊昌彪教授、管理學院葉淑娟院長(陳寶蓮

教授代)、黃三益教授(請假)、陳寶蓮教授、海洋科學學院廖德裕

院長(李政賢副院長代)、張揚祺教授、廖志中教授、社會科學院陳

美華院長、謝百淇教授(請假)、萬毓澤教授、醫學院薛佑玲教授、

許晉銓教授、西灣學院王宏仁院長(請假)、蔡宗晏教授、學生代表

郭武嚳同學(請假)、李思平同學(請假) 

 

【列席】 

歐淑珍教務長、翁靖如學務長、蔡俊彥總務長/環安中心主任、林宗

賢研發長(陳嬿今副研發長代)、李明軒國際長、鄺獻榮處長、林韋至

產學長、陳尚盈中心主任(林宜誠組長代)、陳珮芬中心主任(許婷媛

副理代)、李慶男主任秘書、賴妙音人事室主任(請假)、馬彩萍主計

室主任、半導體及重點科技研究學院黃義佑院長(請假)、國際金融研

究學院郭志文代理院長(請假) 


