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國立中山大學 112學年度第 1次 

校務研究發展推動委員會會議紀錄 

時間：113年 01月 03日（星期三）下午 2時 10分 

地點：本校國際研究大樓六樓錫俊廳 

主席：鄭校長英耀 紀錄：施美端 

 

壹、主席報告到會人數已達法定人數，隨即宣佈開會。 

貳、主席報告議程，並徵詢有無異議。無 

參、主席致詞。 

現在開始進行會議的議程，請IR辦公室直接進行報告。 

肆、報告事項： 

一、校務研究辦公室業務報告、從THE世界大學排名新指標分

析本校研究表現。（校務研究辦公室） 

※主席指示： 

1.排名結果難免會有起伏，但更重要的是我們的研究能量及提

高國際化的表現。 

2.我們各處室、各系所單位都做了很多事，但對比彙整到教育

部的數據卻比較簡約，我們的量能有時候都低估了我們實質

的投入跟貢獻。 

3.對年輕學者有期待，但對資深教授有更高的期待，期許我們

的資深老師也許透過組成研究團隊的方式，把經驗傳承帶給

年輕老師，這會是屬於中山留才的另外一個魅力。 

4.如IR辦公室報告之建議，配合FWCI指標，可以制訂一些政
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策制度作為激勵來鼓舞士氣，請研發處提協調會報與各單位

主管共同討論。 

二、本校碳中和業務報告。（環境保護暨安全衛生中心） 

※依與會委員建議： 

1.碳中和是環境和永續問題，也是一種新生活方式，校園除了

有專家在分析研究外，可以思考透過實際案例來報告及呈

現，間接做說明會更好，讓委員會覺得這一套方式是大家都

可以參與其中。 

2.需有實質的建議，比如校車現在都用油，未來汰換可以建議

換成電動車。未來發展可能會大量使用綠能部分，例如氫燃

料電池或是儲能的鋰電池，當然要達到那個階段，可能還有

一段距離，不過策略就是要往這個方向走，規劃配套措施，

而不是空算公式。 

※主席指示： 

1.範疇一的重點除了冷媒冷氣以外，其他排放源佔比是多少，

可能要更具體量化與如何改善？希望能提供一些具體的客觀

數據、替代方案以及思考如何面對問題、有什麼風險挑戰

等。 

2.大家目標是一致的，節能減碳其實就是生活習慣與態度要改

變、逐步養成，這條路不容易，但是大家共同努力，也請環

安中心往後的報告可以從短中長程規劃的時間表列出每一年

的重點是什麼？然後從點線面去串起，如何逐步改善，經費

如何分配等，對政策討論較有幫助。 
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伍、討論事項。本次無提案 

陸、臨時動議。無 

柒、散會（下午 4時 10分） 
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國立中山大學 112學年度第 1次 

校務研究發展推動委員會實到出列席人員 

【出席】 

鄭英耀校長、蔡秀芬副校長、郭志文副校長、余明隆副校長兼醫學

院院長、文學院賴錫三院長、楊婉儀教授、洪敏秀教授、理學院吳

明忠院長、莊豐權教授(請假)、江友中教授(請假)、工學院郭紹偉

院長、賴威光教授、洪子聖教授、管理學院葉淑娟院長、吳基逞教

授、林新沛教授、海洋科學學院廖德裕院長、張揚祺教授、李政賢

教授、社會科學院陳美華院長、李慶男教授、張光亮教授、醫學院

徐志文教授、陳彥旭教授、西灣學院王宏仁院長(于欽平副院長

代)、林煥祥教授、學生代表張栢瑄同學、邱鼎翔同學 

 

【列席】 

林伯樵教務長、楊靜利學務長、林淵淙總務長/環安中心主任(許聖

彥副總務長代)、王朝欽研發長(陳俊霖組長代)、周明奇國際長(陳

彥銘組長代)、賴威光處長、朱安國產學長(王芊灃副理代)、李美文

中心主任、李慶男中心主任、楊育成主任秘書(單鳳玉組長代)、張

朝翔人事室主任、黃卉宇主計室主任、半導體及重點科技研究學院

黃義佑院長(梁瓊月秘書代)、郭志文代理院長、環安中心王韋臻專

員 


